
 
 

 

ประกาศวิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลา 
เร่ือง  รับสมัครบุคคลเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว  

_______________________ 
 
 

 วิทยาล ัยอาช ีวศ ึกษาสงขลา  มีความประสงค์ร ับสมัครเพื ่อจ้างเป ็นลูกจ้างชั ่วคราว เจ ้าหน ้าที่            
งานวัดผลและประเมินผล จ านวน 1 อัตรา ค่าตอบแทนเดือนละ 9,000 บาท ประกอบด้วย เงินเดือน 7,670 บาท 
ค่าครองชีพ 1,330 บาท และเจ้าหน ้าที ่ท าความสะอาด  จ านวน 2 อัตรา ค ่าตอบแทน 9,000 บาท 
ประกอบด้วย เงินเดือน 5,340 บาท  ค่าครองชีพ 3,660 บาท ตามรายละเอียดดังนี้ 
 

1. คุณสมบัติผู้สมัคร 
 

1. คุณสมบัติเจ้าหน้าที่งานวัดผลและประเมินผล 
  1.1. จบการศึกษาไม่ต่ ากว่า ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  

1.2. มีทักษะในการติดต่อสื่อสาร โต้ตอบ และประสานงานที่ดี 
1.3. มีความสามารถใช้อินเทอร์เน็ตในการสืบค้นข้อมูลและสื่อสังคม ออนไลน์ ได้แก่  

Facebook, Line ฯลฯ ได้เป็นอย่างดี 
  1.4. เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถใช้โปรแกรมประยุกต์ที่เกี่ยวกับการปฏิบัติงานด้านการ
บริหารงานเอกสาร และโปรแกรมประยุกต์อ่ืน ๆ ที่เป็นประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานเป็นอย่างดี เช่น โปรแกรม 
Microsoft Office 
  1.5. มีความรู้เกี่ยวกับระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยงานสารบรรณ พ.ศ. 2526 

1.6. สัญชาติไทย อายุไม่ต่ ากว่า 20 ปีบริบูรณใ์นวันรับสมัคร 
  1.7. เป็นผู้มีบุคลิกภาพดี มีมนุษย์สัมพันธ์ มีจิตอาสา และมีความอดทนมุ่งมั่นในการท างาน 

1.8. ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือน 
ไม่สมประกอบหรือโรคตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ.2535 และไม่เป็น       
ผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีงามจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
  1.9. ไม่เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 

1.10. ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุก เพราะกระท าความผิดทาง 
อาญา เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

1.11. ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจหรือ 
หน่วยงานอื่นของรัฐ 

1.12. ผ่านการเกณฑ์ทหาร (เฉพาะผู้สมัครเพศชาย) 
 

2. คุณสมบัติเจ้าหน้าที่ท าความสะอาด 
  2.1. จบการศึกษาไม่ต่ ากว่า มัธยมศึกษาตอนต้น 
  2.2. สัญชาติไทย มีอายุไม่ต่ ากว่า 25 ปี แตไ่ม่เกิน 50 ปี 
  2.3. เป็นผู้มีบุคลิกภาพดี มีมนุษย์สัมพันธ์ มีจิตอาสา และมีความอดทนมุ่งมั่นในการท างาน 

2.4. ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถ หรือจิตฟ่ันเฟือน 
2.5. ไม่สมประกอบหรือโรคตามที่ก าหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน  

พ.ศ.2535 และไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีงามจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
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