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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ  ประจ าปีงบประมาณ 2566 

ชื่อโครงการ    จ้างลูกจ้างชั่วคราวสายการสอน และสายสนับสนุน 
1. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือจัดหาคนเข้าท างานให้เหมาะสมกับภาระงาน 
2.  เพ่ือให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและทันตามก าหนดเวลา 
3.  เพ่ือแก้ไขปัญหาการขาดแคลนบุคลากรในการพัฒนางาน 

2. เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

1. เจ้าหน้าที่ 10 คน 
2. คนงาน 10 คน 
3. ขับรถ 2 คนยาม 2 คน 
4. เจ้าหน้าที่โรงแรม 2 คน 

 เป้าหมายเชิงปริมาณ 
 มีบุคลากรที่มีความเหมาะสมกับงานท าให้การปฏิบัติเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

3. งบประมาณ   2,616,229.35 บาท 
4. ผลการด าเนินงาน  

1. มีบุคลากรทางการศึกษามาปฏิบัติงาน จ านวน 24 คน 
2. มีบุคลากรที่มีความเหมาะสมกับงานท าให้การปฏิบัติเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 

5. ปัญหา/อุปสรรค     ไม่มี 
       มี  ได้แก่...................................................................................................  
6. ข้อเสนอแนะ............................................................................................................................. .................... 
 
 

   ลงชื่อ............................................. 
(นางณัฐการ  ศรีสุวรรณ) 
           ผู้รายงาน 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ  ประจ าปีงบประมาณ 2566 

ชื่อโครงการ    เสริมสร้างขวัญก าลังใจบุคลากร 
1. วัตถุประสงค์ 

 1. เพ่ือสร้างขวัญและก าลังใจให้กับบุคลากรทุกคน 
2. เพ่ือให้การปฏิบัติงานได้มีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่วิทยาลัยฯ 

2. เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

บุคลากรของวิทยาลัยทุกคน 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 

บุคลากรทุกคนได้รับการเสริมสร้างขวัญและก าลังใจสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3. งบประมาณ   9,400  บาท 
4. ผลการด าเนินงาน  
  1. บุคลากรได้รับการยกย่องเชิดชูเกียรติ  จ านวน 89 คน 

2. บุคลากรทุกคนได้รับการเสริมสร้างขวัญและก าลังใจสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี 
    ประสิทธิภาพ 

5. ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 
       มี  ได้แก่...................................................................................................  
6. ข้อเสนอแนะ............................................................................................................................. ................ 
 
 
 

   ลงชื่อ............................................. 
(นางณัฐการ  ศรีสุววรณ) 
           ผู้รายงาน 
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โครงการเสริมสร้างขวัญก าลังใจบุคลากร 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ  ประจ าปีงบประมาณ 2566 

ชื่อโครงการ    จัดกิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลา 

1. วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือระลึกถึงพระคุณครูของวิทยาลัย และส่งเสริม ปลูกฝัง ความรักต่อวิทยาลัย 

  2. เพ่ือเป็นการส่งเสริมความสามัคคี ความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันในวิทยาลัย 
3. เพ่ือเป็นการเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างวิทยาลัย ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า และชุมชน ส่งเสริม 
   ภาพลักษณ์ของวิทยาลัย 

2. เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา แขกผู้มีเกียรติ จ านวน  120  คน 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา แขกผู้มีเกียรติเห็นความส าคญัในการระลึกถึงพระคุณครู
และวันส าคัญของวิทยาลัย ร่วมกันสืบทอดกิจกรรมตลอดไป 
3. งบประมาณ   10,000  บาท 
4. ผลการด าเนินงาน 
  1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 148 คน 

2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา แขกผู้มีเกียรติเห็นความส าคญัในการระลึกถึง
พระคุณครูและวันส าคัญของวิทยาลัย ร่วมกันสืบทอดกิจกรรมตลอดไป 
5. ปัญหา/อุปสรรค     ไม่มี 
       มี  ได้แก่...................................................................................................  
6. ข้อเสนอแนะ..................................................................................................................................... ...... 
 
 
 
 

   ลงชื่อ............................................. 
(นางณัฐการ  ศรีสุวรรณ) 
           ผู้รายงาน 
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โครงการจัดกิจกรรมวันคล้ายวันสถาปนาวิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลา 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ  ประจ าปีงบประมาณ 2566 

ชื่อโครงการ     วันครู ประจ าปี 2566  (เข้าร่วมกับส านักงานศึกษาธิการจังหวัดสงขลา ) 
1. วัตถุประสงค์ 
   1. เพ่ือระลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์ 
   2. เพ่ือเชิดชูเกียรติวิชาชีพครู 
   3. เพ่ือส่งเสริมความร่วมมือ ความสามัคคี และความเข้าใจอันดีระหว่างครู  
   4. เพ่ือธ ารงไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมอันดีงามของชาติ 
2. เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ข้าราชการครูเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 52 คน 
 เป้าหมายเชิงปริมาณ 

ข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา  แขกผู้มีเกียรติเข้าร่วมงานวันครู เป็นการ 
เชิดชูเกียรติวิชาชีพครู และระลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์ ธ ารงไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมอันดีงาม
ของชาติ 
3. งบประมาณ   -    บาท 
4. ผลการด าเนินงาน  

1. ข้าราชการครูเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 52 คน 
2. ข้าราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา  แขกผู้มีเกียรติเข้าร่วมงานวันครู เป็นการ 

เชิดชูเกียรติวิชาชีพครู และระลึกถึงพระคุณบูรพาจารย์ ธ ารงไว้ซึ่งขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรมอันดีงาม
ของชาติ 
5. ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 
       มี  ได้แก่...................................................................................................  
6. ข้อเสนอแนะ................................................................................................................................... ........ 
 
 

   ลงชื่อ............................................. 
(นางณัฐการ  ศรีสุวรรณ) 
           ผู้รายงาน 
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โครงการวันครู ประจ าปี 2566  (เข้าร่วมกับส านักงานศึกษาธิการจังหวัดสงขลา ) 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ  ประจ าปีงบประมาณ 2566 

ชื่อโครงการ    จัดกิจกรรมสืบสานประเพณีวันสงกรานต์ ประจ าปี 2566 
1. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ืออนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของคนไทยให้คงอยู่สืบไป 
2. เพ่ือตระหนักถึงความส าคัญของครูอาวุโส ด้วยการรดน  า ขอพรครูอาวุโส เพ่ือความเป็น 

                        สิริมงคลแก่ตนเอง 
3. เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์การท างาน “ย้อยอดีตโรงเรียนการช่างสตรีสู่การพัฒนา 
   ที่ยั่งยืน”  
4. เพ่ือท านุบ ารุงพระศาสนาด้วยการสรงน  าพระ 
5. เพ่ือสร้างความสามัคคี สนุกสนานรื่นเริงร่วมกัน 

2. เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา แขกผู้มีเกียรติ จ านวน  120  คน  
เป้าหมายเชิงปริมาณ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้ร่วมอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณี     
อันดีงามของคนไทยให้คงอยู่และตระหนักถึงความส าคัญของการรดน  า ขอพรครูอาวุโสสรงน  าพระ เพ่ือความ
เป็น สิริมงคลแก่ตนเอง 
3. งบประมาณ  10,000 บาท 
4. ผลการด าเนินงาน  
  1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 134 คน 

2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้ร่วมอนุรักษ์และสืบสานวัฒนธรรมประเพณี      
    อันดีงามของคนไทยให้คงอยู่และตระหนักถึงความส าคัญของการรดน  า ขอพรครูอาวุโสสรงน  าพระ เพ่ือความ

เป็น สิริมงคลแก่ตนเอง 
5. ปัญหา/อุปสรรค     ไม่มี 
       มี  ได้แก่...................................................................................................  
6. ข้อเสนอแนะ............................................................................................................................. .............. 
 
 
 

   ลงชื่อ............................................. 
(นางณัฐการ  ศรีสุวรรณ) 
           ผู้รายงาน 
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โครงการจัดกิจกรรมสืบสานประเพณีวันสงกรานต์ ประจ าปี 2566 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ  ประจ าปีงบประมาณ 2566 

ชื่อโครงการ    เตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ต าแหน่งครูผู้ช่วย วิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลา 
1. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือให้ครูผู้ช่วยมีความพร้อมและเพ่ิมพูนความรู้ ความสามารถ 
2. เพ่ือให้การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพและทันตามก าหนดเวลา 
3. เพ่ือแก้ไขปัญหาการขาดแคลนบุคลากรในการพัฒนางาน 

2. เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ครูผู้ช่วย วิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลา จ านวน 27 คน  
เป้าหมายเชิงปริมาณ 

มีบุคลากรที่มีความรู้ ความสามารถเหมาะสมกับต าแหน่งงานท าให้การปฏิบัติงานเป็นไปอย่าง
มีประสิทธิภาพ 
3. งบประมาณ   5,840 บาท 
4. ผลการด าเนินงาน  
  1. ครูผู้ช่วย วิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลา จ านวน 27 คน 

2. มีบุคลากรที่มคีวามรู้ ความสามารถเหมาะสมกับต าแหน่งงานท าให้การปฏิบัติงาน 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
5. ปัญหา/อุปสรรค     ไม่มี 
        มี  ได้แก่...................................................................................................  
6. ข้อเสนอแนะ..............................................................................................................................................  
 
 
 
 

   ลงชื่อ............................................. 
(นางณัฐการ  ศรีสุวรรณ) 
           ผู้รายงาน 
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โครงการเตรียมความพร้อมและพัฒนาอย่างเข้ม ต าแหน่งครูผู้ช่วย วิทยาลัยอาชีวศึกษาสงขลา 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ  ประจ าปีงบประมาณ 2566 

ชื่อโครงการ    ปลูกจิตส านึกในวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
1. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือปลูกจิตส านึกบุคลากรของวิทยาลัยฯ ได้เข้าร่วมกิจกรรมแสดงความจงรักภักดีต่อ    
   ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ ในวันส าคัญต่างๆ 
2. เพ่ือให้บุคลากรได้จงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ในวันส าคัญ ๆ 
3. เพ่ือเป็นแบบอย่างที่ดีแก่นักเรียน นักศึกษา 
4. เพ่ือสร้างสัมพันธ์อันดีกับหน่วยงานและส่วนราชการต่าง ๆ ในจังหวัด 

2. เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา แขกผู้มีเกียรติ จ านวน  120  คน  
เป้าหมายเชิงปริมาณ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตระหนักถึงวันส าคัญของชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์และขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม 
3. งบประมาณ   -   บาท 
4. ผลการด าเนินงาน  

1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา แขกผู้มีเกียรติ จ านวน  120  คน  
2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตระหนักถึงวันส าคัญของชาติ ศาสนา  

พระมหากษัตริย์และขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรม 
5. ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 
      มี  ได้แก่...................................................................................................  
6. ข้อเสนอแนะ............................................................................................................................. ............... 
 
 
 

   ลงชื่อ............................................. 
 (นางณัฐการ  ศรีสุวรรณ) 
           ผู้รายงาน 
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โครงการปลูกจิตส านึกในวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
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แบบรายงานผลการด าเนินงานโครงการ  ประจ าปีงบประมาณ 2566 

ชื่อโครงการ    เสริมสร้างประสบการณ์และทักษะอาชีพของบุคลากรเพ่ือพัฒนาก าลังคุณภาพสูง 
1. วัตถุประสงค์ 

1. เพ่ือพัฒนาศักยภาพ ครู บุคลากรและผู้บริหารของสถานศึกษา 
2. เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทางด้านการจัดการเรียนการสอน ระบบการบริหารจัดการ และ 
   การท างานในฝ่ายต่าง ๆ ให้เกิดประสิทธิภาพยิ่งขึ น  
3. เพ่ือศึกษาประเพณี วัฒนธรรม และเทคโนโลยีใหม่ๆ จากหน่วยงานสถานศึกษาในภาคใต้ 
4. เพ่ือน าความรู้และประสบการณ์จากการศึกษาดูงานมาพัฒนาด้านการจัดการเรียน 
   การสอนพัฒนาสถานศึกษา และพัฒนาระบบบริหารจัดการของสถานศึกษา   

2. เป้าหมาย 
 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมโครงการฯ  จ านวน 77  คน 
เป้าหมายเชิงปริมาณ 

1. คณะครู และบุคลากรทางการศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการฯ ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ 
สถานศึกษาที่ไปดูงาน และได้เรียนรู้ประเพณี วัฒนธรรมและสังคมพหุวัฒนธรรมของ จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

2. คณะครูและบุคลากรน าความรู้ที่ได้รับมาพัฒนาด้านการเรียนการสอน พัฒนางานของ     
สถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดูแลพัฒนานักเรียน นักศึกษาด้วยสังคมแบบพหุวัฒนธรรม และแบ่งปัน
ความรู้ให้บุคลากรภายในวิทยาลัยฯ    
3. งบประมาณ  19,792 บาท 
4. ผลการด าเนินงาน  

1. คณะครู และบุคลากรทางการศึกษา เข้าร่วมโครงการฯ  จ านวน 77  คน 
2. คณะครู และบุคลากรทางการศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการฯ ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ 

สถานศึกษาที่ไปดูงาน และได้เรียนรู้ประเพณี วัฒนธรรมและสังคมพหุวัฒนธรรมของ จังหวัดชายแดนภาคใต้ 
3. คณะครูและบุคลากรน าความรู้ที่ได้รับมาพัฒนาด้านการเรียนการสอน พัฒนางานของ     

สถานศึกษาได้อย่างมีประสิทธิภาพ ดูแลพัฒนานักเรียน นักศึกษาด้วยสังคมแบบ พหุวัฒนธรรม และแบ่งปัน
ความรู้ให้บุคลากรภายในวิทยาลัยฯ    
5. ปัญหา/อุปสรรค    ไม่มี 
    มี  ได้แก่................................................................................................ ... 
6. ข้อเสนอแนะ...............................................................................................................................................  
 
 
 

   ลงชื่อ............................................. 
(นางณัฐการ  ศรีสุวรรณ) 
           ผู้รายงาน 
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โครงการเสริมสร้างประสบการณ์และทักษะอาชีพของบุคลากรเพื่อพัฒนาก าลังคุณภาพสูง 
 


